Oferta Pracy – Specjalista IT w Dziale Informatyki
Szpital Rejonowy im dr. Józefa Rostka w Raciborzu zatrudni na specjalistę IT w Dziale Informatyki
Wymagania
· Wykształcenie średnie lub wyższe o kierunku informatycznym,
· Bardzo dobra znajomość systemów operacyjnych Windows 7/8/10,
· Znajomość systemów serwerowych z rodziny Windows Server / Linux,
· Znajomość zasad licencjonowania oprogramowania,
· Znajomość oprogramowania antywirusowego,
· Bardzo dobra znajomość zagadnień sprzętowych,
· Doświadczenie w konfiguracji oraz znajomość zagadnień (LAN, WLAN, WAN, VPN, routing, switching, VLAN, TCP/IP, NFS, SMB, firewall, UTM),
· Doświadczenie w pracy oraz zarządzaniu środowiskami wirtualnymi (Hyper-V, ESXi, proxmox),
· Znajomość zagadnień związanych z tworzeniem oraz odtwarzaniem kopii bezpieczeństwa,
· Znajomość środowiska Active Directory,
· Podstawowa znajomość HTML, PHP, bash, powershell,
· Sporządzenie dokumentacji technicznej,
· Znajomość języka angielskiego w stopniu umożliwiającym czytanie ze zrozumieniem dokumentacji technicznej,
· [bookmark: _GoBack]Dyspozycyjność, komunikatywność, umiejętność pracy w zespole oraz logicznego i analitycznego.
Mile widziane:
· Znajomość baz danych Oracle,
· Znajomość rozwiązań HA, Docker
Oferujemy:
· zatrudnienie w pełnym wymiarze czasu pracy na podstawie umowy o pracę w godzinach: 7.00 – 14.35,
· interesujący zakres obowiązków i odpowiedzialności z możliwością podejmowania decyzji w przyjaznym otoczeniu,
· możliwość szkoleń,
· pracy w niewielkim zespole i w przyjaznej atmosferze.
Prosimy przesłać nam swoje CV wraz z listem motywacyjnym i zgodą na przetwarzanie danych osobowych:
Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zamieszczonych przeze mnie w przesyłanych dokumentach aplikacyjnych dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji przez Szpital Rejonowy im dr Józefa Rostka w Raciborzu. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jest jednak niezbędnym wymogiem dla przeprowadzenia procesu rekrutacji przez Administratora. Aby wycofać zgodę, wystarczy wysłać odpowiednią informację na adres e-mail: kadry@szpital-raciborz.org
 Wycofanie zgody nie wpłynie na zgodność z prawem przetwarzania przed jej wycofaniem.
Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zamieszczonych przeze mnie w przesyłanych dokumentach aplikacyjnych także dla potrzeb niezbędnych do realizacji przyszłych procesów rekrutacyjnych.
Osoby zainteresowane prosimy o przesyłanie aplikacji do dnia 15 lutego 2022 na nw. adresy:
kadry@szpital-raciborz.org 
 Kontakt z Działem Kadr  32 755 50 55 
